
• Provides temporary income when you lose 
your job or had hours reduced through no 
fault of your own.

• You can receive from $40 to $450 each 
week, depending on your earnings over the 
past 18 months.

• Provides up to eight weeks of benefit 
payments to people who need to take time 
off work to:

 • Care for a seriously ill family member.

 • Bond with a new child.

 • Participate in a qualifying event because 
of a family member’s military deployment.

• You can receive 60 to 70 percent of your 
weekly wages earned 5 to 18 months before 
your claim start date.

• Provide temporary income when you are 
unable to work- due to a non-work related 
illness or injury, pregnancy, or childbirth.

• You can receive 60 to 70 percent of your 
weekly wages earned 5 to 18 months before 
your claim start date.

• As part of the state’s workforce development 
system, the EDD is here to help job seekers 
find meaningful careers.

 • Find educational and job training.

 • Job search, career coaching, resume 
support, and more.

 • Using local resource rooms with internet, 
telephones, and more.

• Get referrals to support services including 
childcare, utility, housing, and transportation.

The support you need, 
when you need it most.

No matter the reason you turn to us, we have a program or resource to support 
reaching your goals. We will help you get there.

edd.ca.gov/Unemployment

Unemployment

Paid Family Leave Job Services

Disability

edd.ca.gov/PaidFamilyLeave

edd.ca.gov/Disability

edd.ca.gov/StrongerCA

Learn more about benefit payment options at
edd.ca.gov/DebitCard.
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• Ofrece ingresos temporales cuando pierde su 
empleo o le reducen sus horas de trabajo sin 
que sea su culpa.

• Usted puede recibir de $40 a $450 cada 
semana, dependiendo de sus ingresos en los 
últimos 18 meses.

• Ofrece hasta ocho semanas de pagos de 
beneficios a las personas que necesitan 
ausentarse del trabajo para:

 • Cuidar a un familiar gravemente enfermo.

 • Establecer un vínculo paternal con un 
nuevo hijo.

 • Participar en un evento aprobado debido al 
despliegue militar de un familiar.

• Usted puede recibir de 60 a 70 por ciento de 
su salario semanal ganado en los últimos 5 
a 18 meses antes de la fecha de inicio de su 
solicitud.

• Ofrece ingresos temporales cuando no puede 
trabajar debido a una enfermedad o lesión no 
relacionada con el trabajo, o por embarazo o 
parto.

• Usted puede recibir de 60 a 70 por ciento de 
su salario semanal ganado en los últimos 5 
a 18 meses antes de la fecha de inicio de su 
solicitud.

• Como parte del sistema de desarrollo de la 
fuerza laboral del estado, el EDD está aquí 
para ayudar a quienes buscan empleo a 
encontrar carreras significativas. Esto incluye.

 • Encontrar capacitación educativa y laboral.

 • Búsqueda de empleo, orientación laboral, 
ayuda en la creación de currículums y más.

 • Usar salas de recursos locales con acceso 
a internet, teléfonos y más.

• Obtener referencias para servicios de apoyo, 
incluidos guarderías, servicios públicos, 
vivienda y transporte.

La ayuda que necesita 
cuando más la necesita.

No importa el motivo por el cual nos contacte, tenemos un programa o recursos 
para ayudarle a alcanzar sus metas. Le ayudaremos a lograrlo.

edd.ca.gov/Unemployment

Desempleo

Permiso Familiar Pagado Servicios de empleo

Incapacidad

edd.ca.gov/PaidFamilyLeave

edd.ca.gov/Disability

edd.ca.gov/StrongerCA

Para más información sobre las opciones de pago de beneficios, visite

edd.ca.gov/DebitCard.
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